PROGRAM
XIV OGOLNOPOLSKIEJ KONFERENCJI PRACOWNIKOW
SOCJALNYCH
»Kontrakt socjalny w procesie aktywizacji osob i rodzin
szansga na nowy jakos¢ pracy socjalnej”

Czg¢stochowa, 16-18 czerwca 2014 r.

16 czerwca 2014 r., poniedzialek

od 12% — Rejestracja uczestnikow w Biurze Konferencji (hol Domu Pielgrzyma)
od 13% — Zakwaterowanie uczestnikow w Domu Pielgrzyma

15" — 16" — Obiad

17" — 18°° — Rozpoczecie konferencji, SESTA PLENARNA (Jasna Gora

— Kaplica Ro6zancowa)

Zaplanowane wystapienia:

o ,,Kontrakt jako umowa” — dr Maciej Maczynski, Kolegium Pracownikow
Stuzb Spotecznych w Czeladzi

o ,,Odpowiedzialnos¢ w relacji migdzyosobowej a realizacja kontraktu
socjalnego — dr Janusz Maj, Kolegium Pracownikow Stuzb Spotecznych
we Wroclawiu

o ,,Kontrakt socjalny jako prawna forma dziatania administracji”
— Agnieszka Gazda, MOPS w De¢bicy

19% — 20" - Kolacja

17 czerwca 2014 r., wtorek

8% — 9% _ Snjadanie

9% _ Msza §w. w intencji pracownikéw socjalnych (Jasna Gora — Kaplica Matki
Bozej) — celebruje o. dr Jan Dezyderiusz Pol OFM

10* — 13°° — SESJA PLENARNA (Sala Konferencyjna Domu Pielgrzyma)

Zaplanowane wystapienia (przerwa kawowa 15 min. ok. godz. 12):

o ,,Zastosowanie Podejscia Skoncentrowanego na Rozwiazaniach
w kontrakcie socjalnym” — dr hab. Izabela Krasiejko, Zaktad Pracy
Socjalnej, Akademia J. Dtugosza w Czgstochowie

o ,Aspekty teoretyczne kontraktu socjalnego a (i) praktyka — dr hab. Marta
Czechowska-Bieluga, Uniwersytet M. Curie-Sktodowskiej w Lublinie

o ,,Praktyczne aspekty pracy kontraktem socjalnym (jego wady 1 zalety) na
podstawie doswiadczen pracownikéw socjalnych MOPS w Sopocie”
— Beata Mirostawska, MOPS w Sopocie



o ,Realizacja kontraktow socjalnych w ocenie NIK na przyktadzie kontroli
przeprowadzonej w OPS w Pszczynie” — Sonia Marekwia,
OPS w Pszczynie

o ,Funkcje kontraktu socjalnego 1 ich znaczenie we wspodlpracy z klientem
pomocy spotecznej” — Sylwia Zielinska-Sitluch,
OPS w Swietochlowicach

o ,,Kontrakt socjalny w codziennej praktyce — szansa czy obciazenie?
Raport z badan pracownikdéw socjalnych” — dr Ryszard Necel,
ROPS w Poznaniu

o ,Alternatywny wobec kontraktu socjalnego sposdb budowania celow
1 planu dzialania na przyktadzie MOPR w Pozaniu” — Olimpia Pilat-
Pawlak, Magdalena Drozdowicz, Aleksandra Strozynska,
MOPR w Poznaniu

o ,,Narzedzia w pracy socjalnej prowadzonej z osoba lub rodzing” —
Katarzyna Kadela, MOPS w Krakowie

14 — 15” - Obiad
15 — 17°° — SESJA PLENARNA (Sala Konferencyjna Domu Pielgrzyma)
Zaplanowane wystapienia (przerwa kawowa 15 min. ok. godz. 16°):

o ,,Pracownicy socjalni wobec zmian w pomocy spolecznej na przyktadzie
kontraktu socjalnego” — Pawel Maczynski, Jacek Szwalgin, Polska
Federacja Zwiazkowa Pracownikow Socjalnych i Pomocy Spoteczne;j

o ,,Kontrakt socjalny narzedziem w realizacji projektu systemowego
— Magdalena Goral-Kawula, Olena Glowacz, MGOPS w Ke¢pnie

o ,,Kontrakt socjalny jako narzedzie wykorzystywane w pracy socjalnej na
przykladzie projektu systemowego ,,Aktywnos¢ kluczem do sukcesu”,
realizowanego przez MOPR w Biatymstoku” — Zdzistawa Sawicka,
Beata Piotrowska, MOPR w Bialymstoku

o ,,Kontrakt socjalny w programie reintegracji w oparciu o dziatalnos¢
Centrum Praktyk Kulturalnych 1 Integracji Spotecznej w Ggbiczynie”

— Monika Piotrowska, MOPS w Czarnkowie

18% — 19% —Kolacja

18 czerwca 2014 r., Sroda

8% — 9% _ Snjadanie

9% _ 10°° -, Przysztosé¢ kontraktu socjalnego” — dyskusja moderowana

z udziatem autorow wystapien konferencyjnych (Sala Konferencyjna DP)
11%° - 12% - Lunch



